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Informacja
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22.01.2014 - Zaktualizowany nabdér wnioskow na
doposazenie lub wyposazenie miejsc pracy

MARDDCWA STRATEGIA SPOINOLL FUNDUSE SPOLECZNY

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu zaprasza podmioty prowadzace dziatalnos$¢
gospodarcza, niepubliczne przedszkola, niepubliczne szkoty oraz producentéw rolnych
zainteresowanych uzyskaniem refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego do sktadania stosownych wnioskéw - obowigzujgce
formularze w zatgczeniu (plik do pobrania).

Nabdr wnioskéw trwac bedzie od dnia 14.01.2014 r. do dnia 30.11.2014 r. z zastrzezeniem
mozliwosci jego skrécenia w sytuacji ztozenia wnioskdw na kwote przekraczajacg wielkosc¢
posiadanych srodkow.

Wsparcie bedzie realizowane w ramach kontynuowanego w b.r. projektu systemowego pod
nazwa ,Przeciw bezrobociu” Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia
oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych.

Pomoc bedzie przeznaczona na utworzenie miejsc pracy dla oséb bezrobotnych (kobiet i
mezczyzn), zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Watbrzychu.

Ze wzgledu na okreslone w projekcie kryteria, ktére Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu
musi spetni¢ na tworzone miejsca pracy kierowane bedg osoby bezrobotne nalezgce do
nastepujacych grup, tj:


http://www.urzadpracy.pl/pl/pliki-do-pobrania/11278,Wniosek-o-refundacje-kosztow-wyposazenia-lub-doposazenia-stanowiska-pracy-dla-sk.html

1. 30 0s6b w wieku 50-64 lata, tj. 18K i 12M,

2. 60 0s6b w wieku do 30-go roku zycia, tj. 36K i 24M,

3. 60 0s6b z grupy pozostatej (nie nalezacych do grup: w wieku 50-64 lata, w wieku
do 30 roku zycia, niepetnosprawnych,
dtugotrwale bezrobotnych, tj. 35K i 25M),

4. 8 0sdb dtugotrwale bezrobotnych w wieku 31-49 lat, tj. 5K i 3M.

Preferencje do udziatu w projekcie majg osoby figurujgce w rejestrze PUP, ktére
uprzednio utracity zatrudnienie w zawodzie nauczyciela, pod warunkiem, iz nie
otrzymaty i nie bedg ubiegac sie o identyczne wsparcie jakie jest oferowane w
projektach realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.2. PO KL.

W sytuacji korzystania ze wsparcia Urzedu (w ramach niniejszego naboru wnioskéw) przy
tworzeniu wiecej niz jednego stanowiska pracy obowigzujg zasady okreslone w ponizszej
tabeli.

Zasady rekrutacji oséb na stanowiska pracy

Liczba bezrobotnych do
zatrudnienia z grupy
pozostatych oséb

(nie nalezacych do grup w

llos¢ tworzonych
miejsc pracy w
ramach

Liczba Liczba
bezrobotnych w bezrobotnych w

doposazenia lub wieku 50'6.4 "'?‘ta w|e]<u do 30 roku wieku 50-64 lata, w wieku
do zatrudnienia zycia do

wyposazenia . do 30 roku zycia,
stanowiska pracy zatrudnienia niepetnosprawnych oraz
dtugotrwale bezrobotnych)

Liczba dtugotrwale
bezrobotnych w
wieku 31-49 lat

1 Osoba z powyzszych grup do wyboru
2 1 osoba 1 osoba z powyzszych grup do wyboru
3 1 osoba 2 0soby z powyzszych grup do wyboru

min. 50% - 2 osoby

4 i wiecej i wiece] min. 50% - 2 osoby z powyzszych grup do wyboru i wiecej

Preferowane bedg wnioski ztozone na utworzenie stanowisk pracy dla os6b bezrobotnych o
niskich kwalifikacjach zawodowych.

Po wyczerpaniu liczby 0séb z danej grupy Urzad zastrzega mozliwos¢ prowadzenia
rekrutacji z grup pozostatych.

Maksymalna wysokos¢ refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia jednego
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (KiM) moze wynosi¢ do 20.000,00 zt.



Urzad zastrzega, iz rozpatrzeniu beda podlegaty jedynie wnioski kompletne oraz
prawidtowo sporzgdzone. W zwigzku z wymogiem ztozenia Formularza informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis warunkiem niezbednym jest
przedtozenie informacji pozwalajgcych na ocene sytuacji finansowej, tj.:

przez podmioty nie prowadzgce petnej ksiegowosci - zeznan podatkowych za lata
2011 r., 2012 r., 2013 r. oraz osSwiadczenia majatkowego (na druku urzedu),

przez podmioty prowadzace petng ksiegowos¢ - dokumentdédw sktadanych do Urzedu
Skarbowego w ramach sprawozdanh finansowych za okres trzech ostatnich lat
obrotowych, tj. 2011 r., 2012 r. i 2013 r.

Jednoczesnie informujemy, iz w trakcie trwajgcego naboru ulegng zmianie przepisy
dotyczace udzielania pomocy de minimis, co wigzac sie bedzie z koniecznoscia
dostosowania dokumentéw sktadanych przez wnioskodawcow do nowo obowigzujacych
przepisow.

Brak wymaganych zatacznikéw bedzie podstawg do przetozenia wniosku do spraw
nieaktualnych.

W przypadku doposazania stanowisk pracy dla 0sob z réznych grup, o jakich mowa w tabeli,
Urzad odstapi od realizacji umowy
w sytuacji nie zatrudnienia bezrobotnego w wieku 50-64 lata.

Prosimy o zapoznanie sie z przyjetymi zasadami postepowania dotyczgcymi sktadanych
wnioskdéw (plik do pobrania).

Whnioski prosimy sktada¢ w kancelarii tut. Urzedu pok. 29.

Ewentualne pytania prosimy kierowac do pracownikéw Wydziatu Programéw Rynku Pracy
tutejszego Urzedu, pok. 202,
tel. 74/84 07 381.
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