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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

17.09.2015 - Informacja dla zainteresowanych
organizacjg stazy

Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu zaprasza wszystkich zainteresowanych
zorganizowaniem stazu do sktadania wnioskdw. Nabér wnioskédw na organizacje stazy
rozpocznie sie z dniem 21.09.2015r.

Planowany termin zakonczenia naboru wnioskéw przewidziany jest na dzieh 25.09.2015r.
Maksymalny okres stazu nie bedzie dtuzszy niz 5 miesiecy. W przypadku duzego
zainteresowania organizacjg stazy, Urzad zastrzega sobie mozliwosc skrécenia okresu stazu
lub zmniejszenia ilosci 0séb, na ktére sktadane beda wnioski.

Podczas oceny wnioskéw sktadanych przez Organizatoréw stazu, bedg brane pod uwage
w szczegdlnosci:

1. wnioski z zobowigzaniem do zatrudnienia bezrobotnego/ych przez Organizatora po
odbytym stazu na umowe w ramach stosunku pracy lub stosunku
cywilnoprawnego na minimalny okres 3 miesiecy z uposazeniem miesiecznym nie
nizszym niz minimalne wynagrodzenie za prace miesiecznie,

2. rodzaj umiejetnosci nabywanych przez bezrobotnych podczas stazu w kontekscie
ich przydatnosci na rynku pracy,

3. wyniki dotychczasowej wspétpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Watbrzychu w
zakresie wywigzywania sie z warunkéw umow o organizacje stazy realizowanych w
ostatnim roku od dnia wptywu wnioskédw w obecnym naborze, a w szczegdlnosci z
efektywnosci zatrudnienia bezrobotnego(ych) po zakonczeniu stazu,



Do odbycia stazu nie beda kierowani bezrobotni, ktérzy z Organizatorem stazu pozostaja
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa albo zamieszkujg pod tym samym adresem
co Organizator stazu.

Whnioski z kandydatami, ktérzy pozostawali w zatrudnieniu u Organizatora stazu przez
dowolny okres w ostatnich 2 latach beda rozpatrywane negatywnie.

U Organizatora stazu, ktéry nie zatrudnia pracownika, staz moze odbywac jednoczesnie
jeden bezrobotny.

llos¢ wnioskowanych stazystéw oraz odbywajgcych staz nie moze przekroczy¢ liczby
pracownikow zatrudnionych u Organizatora w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy na
dzien ztozenia wniosku.

Whnioski Organizatoréw stazu, ktérzy prowadza dziatalnos¢ zwigzang z handlem
obwoznym jak i wnioski o zorganizowanie stazu na stanowisku kierowcy bedg rozpatrywane
negatywnie.

Pracodawca zainteresowany zorganizowaniem stazu, zobligowany bedzie przed
zawarciem umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Watbrzychu do przeprowadzenia, przed
dopuszczeniem do odbycia stazu bezrobotnemu(ym), wstepnych badan lekarskich i innych
niezbednych do wykonywania pracy na danym stanowisku oraz w pierwszych dniach stazu
do przeszkolenia bezrobotnego(ych) na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw przeciwpozarowych.

W zwigzku z powyzszym zapraszamy zainteresowanych organizacjg stazy do sktadania
wnioskdw - obowigzujg nowe formularze._(_pliki do pobrania)

Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu zastrzega mozliwos¢ skrécenia bgdz wydtuzenia
terminu naboru wnioskéw w zaleznosci od ilosci ich wptywu. W sytuacji ztozenia do tut.
Urzedu wnioskéw ponad wielkos¢ srodkdéw przeznaczonych na ten cel lub po terminie
naboru zostang one rozpatrzone negatywnie.

Wszelkie pytania w tym zakresie prosimy kierowa¢ do pracownikéw Wydziatu
Instrumentéw Rynku Pracy pod numerami telefonéw: 74/84-07-338, 312, pokéj 116

Watbrzych, dnia 17.09.2015r.
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